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MODEL MEDIATIONOVEREENKOMST"
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KOMEN HIERBIJ OVEREEN:

1 - Globale omschrijving van de kwestie

2 - Mediation

2.1 De Partijen en de Mediator zullen zich inspannen om de in punt 1 genoemde Kwestie tussen
de Partijen op te lossen door Mediation conform het NMI Mediation Reglement van de Stichting
Nederlands Mediation Instituut (hierna te noemen het “Reglement”) zoals dat luidt op de datum
van deze overeenkomst. Het Reglement (waarvan een kopie aan deze overeenkomst is gehecht)
maakt integraal deel uit van deze overeenkomst. De Partijen verklaren een exemplaar van de
Gedragsregels voor NMI-geregistreerde Mediators te hebben ontvangen.

2.2 De Partijen verstrekken en de NMI-geregistreerde Mediator accepteert de opdracht om het
communicatie- en onderhandelingsproces te begeleiden een en ander in de zin van het Regle-
ment.

2.3 De Mediator is verantwoordelijk voor de begeleiding van het proces. De Partijen zijn zelf ver-
antwoordelijk voor de inhoud van de gevonden oplossing.

2.4 De Partijen en de Mediator verbinden zich jegens elkaar tot al hetgeen waartoe zij ingevolge
het Reglement gehouden zijn.

2.5 De Mediation vangt aan op [datum]. Vanaf dat moment zijn de bepalingen van het Reglement
volledig van toepassing.

! Deze model mediationovereenkomst is gebaseerd op de model NMI-mediationovereenkomst, juli
2008. Indien sprake is van een verwijzing naar mediation vanuit de Rechtspraak zijn de gekleurde
artikelen verplicht.
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2.6 Naast het gestelde in het Reglement verbinden de Partijen zich jegens de Mediator en jegens
elkaar zich te onthouden van acties of gedragingen die de Mediation in ernstige mate bemoeilij-
ken of belemmeren.

3 - Vrijwilligheid

De Mediation vindt plaats op basis van vrijwilligheid. Het staat elk der Partijen en de Mediator vrij
om de Mediation op elk gewenst moment te beéindigen.

De mediation eindigt met een gezamenlijke slotbijeenkomst, partijen verklaren zich hiertoe bereid.
Hiervan kan alleen in onderling overleg worden afgeweken.

Het beéindigen van de Mediation laat de geheimhoudings- en betalingsverplichtingen van de Par-
tijen zoals omschreven in punt 4 en 7 onverlet.

4 - Geheimhouding

4.1 Mediator en de Partijen verplichten zich zonder enig voorbehoud tot de geheimhouding zoals
omschreven in punt 7 en 10 van het Reglement.

4.2 Deze overeenkomst geldt in samenhang met het Reglement als een bewijsovereenkomst in
de zin van de wet, zie art. 7:900 BW jo. art. 153 Rv. Mediator en de Partijen hebben de bedoeling
om daarmee op onderdelen af te wijken van het wettelijk geldende bewijsrecht om daarmee de
gewenste vertrouwelijkheid te waarborgen.

4.3 De vertegenwoordiger van een overheidsorgaan is alleen dan niet aan deze geheimhouding
gehouden, indien en voor zover dat in strijd is met het bepaalde in de Wet Openbaarheid Bestuur
en/of de algemene beginselen van behoorlijk bestuur. Tijdens de mediation wordt telkens bespro-
ken welke feiten, gegevens of voorstellen de vertegenwoordiger zal bespreken met andere perso-
nen werkzaam bij dat overheidsorgaan.

5 - Vertegenwoordiging

5.1 Natuurlijke personen zijn zelf aanwezig bij de bijeenkomsten. Rechtspersonen worden verte-
genwoordigd conform punt 5.2. De persoon die deze overeenkomst tekent zal bij de bijeenkom-
sten aanwezig zijn.

5.2 EIlk der Partijen staat ervoor in dat haar vertegenwoordiger rechtsgeldig bevoegd is om na-
mens haar alle rechtshandelingen te verrichten die in het kader van de Mediation noodzakelijk
zijn, het aangaan van een overeenkomst als bedoeld in punt 7.1 daaronder begrepen, alsmede
dat de vertegenwoordiger zich zal houden aan de in het Reglement genoemde geheimhouding.
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6. - Gang van zaken

6.1 De mediator bespreekt met partijen welke procedures aanhangig zijn en welke worden opge-
schort en welke doorgang vinden. Er zullen in beginsel geen nieuwe procedures worden gestart.
De mediation duurt in beginsel ten hoogste drie maanden.

6.2 In de slotbijeenkomst (zie artikel 3) worden de monitoringformulieren (anonieme vragenlijsten
die zijn opgesteld ten behoeve van de monitoring) ingevuld door de partijen, de mediator en, in-
dien bij de mediation aanwezig, de rechtsbijstandverleners en aan de mediator gegeven.

Indien wordt overeengekomen dat geen slotbijeenkomst plaatsvindt, bespreekt de mediator vooraf
met partijen (en de rechtsbijstandverleners) op welke wijze hij de monitoringformulieren van par-
tijen zal ontvangen.

7.- Honorarium en kosten

7.1 Het honorarium van de mediator bedraagt ...... (incl. 19% BTW) per uur. Indien andere kosten
gemaakt worden, zal de mediator dit tevoren met partijen afstemmen.

7.2 Indien de mediationovereenkomst, op een later tijdstip dan bij aanvang van de eerste
mediationbijeenkomst, door partijen ondertekend wordt, kan de mediator ook de contacturen
voorafgaand aan de ondertekening bij partijen declareren. De eerste 2,5 contacturen van de
mediation zijn voor partijen kosteloos.

7.3 Indien het niet tot ondertekening van de mediationovereenkomst door partijen zou komen, en
de mediation dus niet start, zijn de betreffende contacturen voor rekening van de mediator.

7.4 De declaratie van de mediator (na de eerste 2,5 contacturen) wordt door partijen beiden voor
de helft betaald (of andere regeling). De mediator legt aan partijen een urenverantwoording over,
waarin hij zijn tijdsbesteding gespecificeerd per uur, activiteit en datum heeft vermeld.? ledere
partij draagt zijn eigen kosten.

7.5 Voor toevoegingsgerechtigden geldt een andere regeling. De mediator vraagt de toevoeging
aan. Zie voor de wettelijke toevoegingsregeling: www.rvr.org.

8 - Vastlegging van het resultaat van de Mediation en tussentijdse afspraken

8.1 Een in der minne bereikte oplossing van de kwestie zal tussen de Partijen worden vastgelegd
in een daartoe strekkende, door partijen ondertekende schriftelijke overeenkomst.

8.2 Tijdens de loop van de Mediation tussen de Partijen gemaakte afspraken binden hen alleen
voorzover deze schriftelijk tussen hen zijn vastgelegd, door hen zijn ondertekend en daarin uit-
drukkelijk is opgenomen dat de afspraken blijven bestaan ook indien de Mediation verder niet tot
overeenstemming leidt.

? Zie voor nadere informatie omtrent kosten de declaratieregeling voor mediators:
www.mediationnaastrechtspraak.nl en www.rvr.org.



http://www.mediationnaastrechtspraak.nl/
http://www.rvr.org/
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8.3 Partijen hebben recht op bedenktijd en om de afspraken met hun adviseur (zoals de
advocaat) te bespreken voordat zij tot ondertekening overgaan.

8.4 Partijen kunnen via hun advocaten een verzoek doen aan de rechter om de vaststellings-
overeenkomst op te nemen in een proces-verbaal, beschikking of vonnis.

Aldus overeengekomen en in ........... -voud opgemaakt en ondertekend
o T e
(namens) (namens)
Mediator: Partij A: Partij B:
( D G )
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